Swiecie, dnia 12.05.2021 r.

RemkEl

POLITYKA ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU ZARZADZANIA

Zadowolenie klienta wynika z dostarczenia mu uslug wysokiej jakos$ci przez nasz zaklad
i to jest przewodnim celem calej zalogi Z.U.E. REMEL Sp. z o0.0.

Utrzymujac Zintegrowany System Zarzadzania Jakoscia, Srodowiskiem oraz
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy Najwyzsze Kierownictwo swoim dzialaniem
zobowiazuje sie do:

- zapewnienia wymaganej jakosci naszych uslug,

- spelnienia zobowigzan dotyczacych zgodnosci,

- Ochrony Srodowiska i zapobiegania zanieczyszczeniom w S$rodowisku
naturalnym,

- zapewnienia odpowiednich zasobow dla realizacji przyjetej Polityki
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,

- podnoszenia kwalifikacji i umiej¢tno$ci pracownikow poprzez szkolenia w
zakresie  techmologii  produkcji, remontéw, ograniczania  odpadéw,
bezpieczenstwa i higieny pracy,

- konsultacji i wspoéludzialu pracownikow oraz ich angazowania do dzialan na
rzecz bezpieczenstwa i higieny pracy,

- ciaglego doskonalenia dzialan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, jakosci
oraz Srodowiska,

- eliminowania zagroZen i ograniczania ryzyk dotyczacych BHP, zapobiegania
wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym,

- dgzenia do stalej poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

- spelniania wymagan przepiséw prawnych oraz innych wymagan, ktére dotycza
organizacji,

- utrzymania i ciaglego doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,

Deklaruje swoje zaangazowanie oraz zobowiazuje wszystkich pracownikow do realizacji
niniejszej polityki oraz aktywnego wspierania  funkcjonowania i doskonalenia
skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

Powyisza polityka jest znana wszystkim pracownikom oraz dostepna dla stron
zainteresowanych.
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